
上 海 工 程 技 术 大 学  

毕业设计（毕业论文）成绩评定书 

毕业设计(论文)题目  

学  院  专  业  

学生姓名  学号   指导教师 

 

职称 

 

  

任务实际

进行日期 
自      年  月   日起，至      年   月   日止 

指导教师评语（针对毕业论文教学大纲中的教学目标，对平时表现及设计(论文)质量进行总体评价）： 

 

1. 平时表现（红色字体为示例：对应教学目标 7：具有自主学习和终身学习的意识） 

在毕业设计的过程中，该同学态度尚端正，平时尚能与指导教师进行讨论交流，有一定的工作主动

性，能按照毕业设计任务书的要求开展各项工作，能按要求撰写平时的工作周记、多次修改毕业论文，

完成了毕业设计任务书所规定的各项工作内容，有一定的自学能力和独立工作的能力。 

 

2. 开题报告质量（对应教学目标 4：具备文献研究与分析能力，具有一定的国际视野） 

该同学能够广泛查阅各类相关的中外文文献，并对文献进行较好的梳理和分析；译文较达意。 

 

3. 设计(论文)规范性（对应教学目标 1：具有人文社会科学素养，具有责任感和自律性） 

论文条理尚清晰，结构尚合理、内容尚完整，符合社会主义核心价值观；能够对文献引用情况进行

标注，但论文图表及参考文献格式还待进一步规范。 

 

4. 设计（论文）专业能力（对应教学目标 3：能够基于。。，专业知识并采用科学方法对。。。实践中产生

的问题进行研究，具备理论联系实际的能力） 

论文汇总了。。。，对。。。进行了分析，并提出了处置对策。论文能够能针对案例，结合所学知识进

行分析，所提出的建议有一定的实用性。但总体来说论文分析不是很全面深入，尤其定量分析不足。 

 

 

 

评分考核点 平时表现 开题报告 论文规范性 专业能力 合计 

满分 5 5 5 15 30 

得分 3.5 4 3.5 10 21 

 

                                    

 

 

指导教师:***（无需签名，在毕业设计成绩汇总栏签名） 
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评阅教师评语（对设计(论文)质量进行总体评价，对毕业要求能力矩阵中对应能力的达成情况进行阐

述）： 

1. 选题意义（对应教学目标 5：能够基于。。。专业相关背景知识进行合理分析，能够评估。。。专业实践

活动对社会、环境、安全、文化的影响）  

该论文选题紧密结合本专业培养目标，针对…等社会经济实际问题展开研究，具有较好的现实意义

（或实际应用价值）。 

2. 开题报告质量（对应教学目标 4：具备文献研究与分析能力，具有一定的国际视野） 

该同学能够广泛查阅各类相关的中外文文献，并对文献进行较好的梳理和分析；译文较达意。 

3. 设计(论文)规范性（对应教学目标 1：具有人文社会科学素养，具有责任感和自律性） 

论文条理清晰，结构合理、内容教完整，不存在学术不端；但论文图表及参考文献格式还待进一步

规范。 

4. 设计(论文)专业能力（对应教学目标 3：能够基于。。，专业知识并采用科学方法对。。。实践中产生的

问题进行研究，具备理论联系实际的能力）  

该同学的毕业设计(论文)就。。。进行了分析，论文论证分析较严谨合理，结论基本正确，对实践具

有一定的指导意义。 

评分考核点 选题意义 开题报告 论文规范性 专业能力 合计 

满分 5 5 5 15 30 

得分 4 4 4 12 24 

 

                                  评阅教师: ***（无需签名，在毕业设计成绩汇总栏签名） 

答辩小组评语（对答辩整体表现进行评价，对毕业要求能力矩阵中对应能力的达成情况进行阐述）： 

 

1. 自述情况（对应教学目标 6：具备一定的表达能力，能够与同行进行有效沟通和交流）（10 分） 

该同学 ppt 制作比较认真，论述比较清晰，语言表达条理性较好。 

 

2. 回答问题（对应教学目标 2：能够综合运用所学专业知识分析、判断与专业相关问题）（30 分） 

论文总体设计合理，理论分析清晰，结论正确。答辩中该同学能够较为准确地回答答辩老

师所提问题，具有较强的综合分析能力。 

评分考核点 自述情况 回答问题 合计 

满分 10 30 40 

得分 8 24 32 

 

                        答辩小组组长：***（无需签名，在下面的毕业设计成绩汇总栏签名） 

毕业设计成绩汇总 

指导教师评分(满分 30 分) 成绩：     分 指导教师(签名)： 

评阅教师评分(满分 30 分) 成绩：     分 评阅教师(签名)： 

答辩成绩(满分 40 分) 成绩：     分 答辩小组组长(签名)： 

总分(满分 100 分) 成绩：     分 系主任(签名)： 

院领导审核意见： 

                                                         院领导签名： 

                                                                          年   月   日 



 

毕业设计(论文)成绩评定考核点（本页不用打印） 

指导教师

评分 

（30 分） 

平时表现 出勤情况，工作努力程度等。 

开题质量 设计（论文）的研究性综述或实践性工作综述是否达到该专业要求 

论文 

规范性 
设计（论文）格式规范性，篇幅是否达到要求，图纸、参考文献是否齐全 

专业能力 
基础理论与专业知识应用情况，内容正确性，逻辑性，严密性等；设计方案、步

骤、数据的正确性；有无独立见解等。 

评阅教师

评分 

（30 分） 

选题意义 

设计（论文）政治方向是否正确，是否符合国家立德树人要求，是否符合社会主

义核心价值观；是否符合培养目标，是否立足于所在专业领域的理论问题或现实

问题；是否具有一定的理论价值或实际应用价值。 

开题质量 设计（论文）的研究性综述或实践性工作综述是否达到专业要求 

论文 

规范性 
设计（论文）格式规范性，篇幅是否达到要求，图纸、参考文献是否齐全 

专业能力 
基础理论与专业知识应用情况，内容正确性，逻辑性，严密性等；设计方案、步

骤、数据的正确性；有无独立见解等。 

答辩成绩 

（40 分） 

自述情况 答辩材料是否齐全，论述观点是否清晰正确，语言表达条理性、准确性等。 

回答问题 回答问题正确性、针对性、全面性等。 

相关注意事项 
指导教师、评阅教师、答辩小组可以对设计(论文)大纲中对应教学目标情况分开

评价，但三者的评价总和应该覆盖设计(论文)对应的全部教学目标。 

注：成绩评定书双面打印，纸质版放入学生毕业设计（论文）专用资料袋，

电子版送教务处统一归档。 


